) ZARZADZENIE NR 1872011
WOJTA GMINY TOMASZOW MAZOWIECKI
z dnia 8 marca 2011 r.

w sprawie powolania stalej komisji ds. realizacji zaméwien publicznych przez
Gming Tomaszéw Mazowiecki oraz okreslenia zasad i trybu pracy komisji.
|

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591; 22002 r. Nr 23 poz.220, Nr 62
poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806; z 2003 r. Nr 80
poz. 717, Nr 162 poz. 1568; z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167
poz.1759 z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457; 7 2006 . Nr 17 poz. 128, Nr
181 poz. 1337, 22007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218; z 2008
r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458; z 2009 r. Nr 52 poz.420, Nr 157 poz. 1241, z
2010 r. Nr 28 poz. 142, Nr 28 poz. 146, Nr 40 poz.230, Nr 106 poz.675) oraz art. 19 —
21 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych publicznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2010 Nr 113 poz. 759, Nr 161, poz. 1078 i Nr 182, poz. 1228, z
2011 Nr 5, poz.13) Wojt Gminy Tomaszéw Mazowiecki zarzadza, co nastgpuje:

§1. W celu realizacji zaméwien publicznych w Urzedzie Gminy Tomaszow
Mazowiecki powoluje stala komisje ds. realizacji zaméwien publicznych w skladzie:

1) Przewodniczacy - Stawomir Bernacki

2) z-ca Przewodniczgcego - Przemyslaw Sepkowski

3) Sekretarz - Pracownik Referatu Inwestycji i Zamowien
Publiczncyh prowadzacy postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego

4) Cztonek/Czlonkowie - Pracownik/Pracownicy wskazani
we wniosku o zamowienie publiczne jako odpowiedzialni za jego realizacje.

5) Czlonek/Czlonkowie - Pracownik Referatu Finansowego

§2. Zasady i tryb pracy komisji okresla ,,regulamin pracy stalej komisji ds. realizacji
zamowien publicznych” stanowiacy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3. Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierza sie stalej komisji ds. realizacji
zamowiefi publicznych oraz kierownikom komorek organizacyjnych i pracownikom
Urzedu Gminy Tomaszéw Mazowiecki.

§4. Traci moc Zarzadzenie Nr 43/2007 Wojta Gminy Tomaszéw Mazowiecki z dnia
28 sierpnia 2007 r. w sprawie Regulaminu udzielania zamoéwien publicznych w
Urzedzie Gminy.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalaceznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 18/2011

Regulamin pracy stalej komisii ds realizacii zaméwien publicznych

§1. Regulamin niniejszy normuje tryb pracy, zasady, zakres obowigzkéw Statej
Komisji ds. Realizacji Zaméwien Publicznych oraz zadania jej cztonkow.

§2. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) zarzadzeniu — nalezy przez to rozumieé Zarzadzenie Nr 18/2011 Wéjta Gminy
Tomaszow Mazowiecki z dnia 8 marca 2011 r. w sprawie powolania statej komisji ds.
realizacji zamowien publicznych przez Gmine Tomaszéw Mazowiecki ;

2) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe Prawo zamoéwien publicznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2010 Nr 113 poz 759 z p6zn. zm.).

3) Kierowniku zamawiajacego — nalezy przez to rozumied Wojta Gminy Tomaszow
Mazowiecki lub osob¢ przez niego upowazniona w rozumieniu art. 18 ust. 2 ustawy.

4) Petnomocniku Kierwnika zamawiajacego — nalezy przez to rozumieé pracownika
zamawiajgcego, Kktéremu na ; mocy pisemnego pelnomocnictwa przekazano
wykonywanie zastrzezonych dla Kierownika czynogci.

5) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ stalg komisje ds. realizacji zamoéwien
publicznych w Urzgdzie Gminy Tomaszéw Mazowiecki. '

§3. Stala Komisja ds. Realizacji Zamowien Publicznych sktada si¢ z:

1) Przewodniczacego;

2)  Zastepca przewodniczacego

3) Sekretarza - Pracownik Referatu Inwestycji i Zamoéwiefi Publiczncyh
prowadzacy postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego,

4)  Czlonka/Cztonkéw — przedstawiciel komérki organizacyjnej Urzedu Gminy
wnioskujgcej o udzielenie zaméwienia publicznego - wskazany we wniosku o
udzielenie zamoéwienia publicznego

5) Czlonek/Czlonkowie - Pracownik Referatu Finansowego

§4. Prace Komisji organizuje oraz kieruje nimi Przewodniczacy.
§5. Przewodniczacy czuwa nad przebiegiem prac Komisji.
§6. Sekretarz sporzadza protokét z posiedzen Komisji.

§7. Czlonkowie Komisji zobowigzani sq rzetelnie i obiektywnie wykonywaé
powierzone im czynnodci kierujac si¢ wylacznie przepisami prawa, posiadang wiedza,
1 doswiadczeniem.

§8. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego zastgpuje go Zastepca
Przewodniczacego. W  przypadku nieobecnosci Zastepey  Przewodniczacego
Kierownik zamawiajacego wskazuje do pelienia funkcji Przewodniczacego jednego

z czlonkoéw Komisji.

§9. Wszyscy czlonkowie Komisji uczestniczacy w jej pracach zobowigzani sa
do ztozenia o$wiadczenia o braku lub istnieniu okolicznodci wykluczenia na druku ZP-
1, stanowigcym zalaczniki do protokolu z postepowania.

§10. Czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego podjete przez




osob¢ podlegajaca wylaczeniu — po  powzigciu przez nig wiadomogci
0 okoliczno$ciach, o ktérych mowa w art. 17 ust. | ustawy powtarza sie, z wyjatkiem
otwarcia ofert oraz innych czynnosci faktycznych nie majacych wplywu na wynik
postepowania. ‘

§11. Kierownik zamawiajacego stwierdza niewaznosé czynnosci Komisji podjete;
Z naruszeniem prawa.

§12. Na polecenie Kiewownika zamawiajgcego Komisja powtarza uniewazniona
czynnos¢.

§13. Obecnos¢ cztonkdw Komisji na jej posiedzeniach jest obowigzkowa.

§14. Dla waznosci decyzji podjetej przez Komisje konieczna jest obecnosé
na posiedzeniu kolegialnym co najmniej trzech czlonkéw Komisji przy udziale
Przewodniczacego, sekretarza i czlonka komisji przetargowe;.

§15. Komisja jest zespolem pomocniczym Kierownika i do Jjej zadan nalezy

w szczegdlnoscei:

1) wykonywanie obowiazkdw Zamawiajacego zwigzanych z publicznym otwarciem
ofert; '

2) badanie i ocena ofert;

4) propozycja wykluczenia wykonawcow z postgpowania;

5) propozycja odrzucenia ofert;’

6) wskazanie oferty najkorzystniejszej;

7) propozycja wyboru Wykonawcy;

8) propozycja uniewaznienia postepowania.

§16. W przypadku zastosowania w postepowaniu kryteriéw oceny ofert opisanych
wzorem Komisja sporzadza wspolng ocene ofert, ktéra Jjest podpisywana przez
kazdego z cztonkéw Komisji uczestniczacych w postepowaniu.

§17. W  przypadku zastosowania kryteriow  niemierzalnych polegajacych
na subiektywnej ocenie, kazdy z cztonkdw Komisji przyznaje punkty w ramach
kryterium, a osiagnieta punktacje u poszezegolnych czlonkéw Komisji sumuje
si¢ odrebnie dla kazdej z ofert.

§18. Cztonek Komisji, nie zgadzajacy sie z J€j rozstrzygnieciami, postanowieniami,
stanowiskiem moze zlozyé na pismie zdanie odrebne, ktére zostanie dotaczone
do protokotu z postepowania.

§19. W przypadku skomplikowanych postgpowan o specjalistycznym charakterze
Komisja moze wystapi¢ z wnioskiem do Kierownika o powolanie bieglego. Biegly
moze zosta¢ wtaczony do prac Komisji jako jej cztonek Iub uczestniczyc w jej pracach
Jjako doradca Komis;ji. ’

§20. Rola biegtego stosownie do wniosku Komisji moze polegaé na :

1) sporzadzeniu specyfikacji i opisie przedmiotu zamoOwienia;

2) udziale w pracach Komisji z glosem doradczym i udzieleniu dodatkowych
wyjasnien w zakresie posiadanej wiedzy specjalistycznej;

3) sporzadzeniu pisemnej opinii w sprawie oceny ofert lub innych czynnosci
w toczacym sie postepowaniu;

4) facznej realizacji powyzej wskazanych CZynnosci.




§21. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie publicznego otwarcia ofert;

2) wyznaczanie termin6éw i prowadzenie posiedzen Komisji;

3) podzial obowigzkéw oraz wyznaczanie zadan wykonywanych indywidualnie;

4) informowanie Kierownika o wylgczeniu lub samo wylaczeniu si¢ czlonka Komisji
z jej skladu;

5) skiadanie do Kierownika doraznych informacji o aktualnym stanie postepowania;

6) skladanie do Kierownika wnioskéw i propozycji rozstrzygnie¢ wynikajacych
z zakresu obowigzkéw Komisji. :

§22. Do zadan Sekretarza Komisji nalezy w szczeg6lnosci:

1) powiadamianie cztonkéw Komisji o terminie i miejscu posiedzenia Komisji;

2) dostarczenie cztonkom Komisji niezbednych dokumentéw na posiedzenia;

3) sporzadzanie protokéhu z posiedzen Komisji;

4) wykonywanie zadan z zakresu obshugi biurowej;

5) odbior ofert i wadiéw zlozonych w postepowaniu i przekazanie ich bezposrednio
przed publicznym otwarciem ofert Przewodniczacemu.

§23. Czlonkowie Komisji — pracownicy komorki organizacyjnej wnioskujace;j
0 udzielenie zamoéwienia odpowiedzialni sg za merytoryczng obstuge Komisji
w zakresie przedmiotu zaméwienia - w szczegosci za ocene zgodnosci oferty
z przedmiotem zaméwienia i spelnieniem wymagan wskazanych we wniosku
o0 udzielenie zamowienia.

§24. Pozostali Czlonkowie Komisji odpowiedzialni sa za jej obsluge zgodnie
z przypisanym zakresem obowigzkéw wynikajacych w Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy Tomaszéw Mazowiecki.

§25. Merytorycznej i formalnej obstugi Komisji w zakresie Prawa zamowien
publicznych oraz aktéw wykonawczych dokonuje cztonek Komisji - pracownik
Referatu Inwestycji i Zaméwien Publicznych Urzedu Gminy.

§26. Referat Inwestycji i Zamowien Publicznych prowadzi i koordynuje czynnosci
zwigzane z postgpowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego, w szczegdlnosci
sporzadza niezbedng dokumentacje w sprawie zaméwienia publicznego (ogloszenie
o zamowieniu, specyfikacja istotnych warunkéw zamdwienia, druki, protokoty,

wystapienia).
§27. W przypadku gdy Przewodniczacy, Zastepca przewodniczacego, Sekretarz lub

Czlonek Komisji nie mogg petni¢ swych funkcji Kierownik moze powierzy¢ petnienie
ich obowiazkéw innym pracownikom.

§28. Wszelkie informacje uzyskane przez Czlonkéw Komisji 1 osoby biorace udzial
W pracach lub obstudze Komisji, w tym bieglych, jezeli przespisy nie stanowia
inaczej, objete sa tajemnicq shuzbowg zaréwno podczas pracy Komisji jak i po jej
zakoficzeniu.

§29. Komisja konczy prace po podpisaniu umowy o zamdwienie publiczne lub po
uniewaznieniu postgpowania i uplywie terminéw na wniesienie odwolania.

§30. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu majg
zastosowanie zapisy ustawy i akty wykonawcze wydane na Jej podstawie.
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